Годовой отчет
о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы
«Развитие муниципальной системы образования города Рубцовска» на 2021-2024 годы», утвержденной постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского края 08.09.2020 № 2141 (с изменениями)
за 2022 год

В течение 2022 года деятельность МКУ «Управление образования» г.Рубцовска и подведомственных муниципальных образовательных организаций была направлена на выполнение целей и задач муниципальной программы (далее – Программа).
Содержание настоящей Программы ориентировано на развитие и стимулирование системы дошкольного, общего и дополнительного образования города, в частности, на материально-техническую поддержку, обеспечение безопасности функционирования системы образовательных учреждений, обеспечение летнего отдыха и оздоровления детей.
Принятые цели и задачи соответствуют приоритетам, закрепленным в Указе Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», Федеральным законом от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральной программе  «Развитие образования» на 2018-2025 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642, государственной программе «Развитие образования Алтайском крае» от 13.12.2019 № 494. 
Важными аспектами Программы являются реализация мероприятий приоритетного национального проекта «Образование».  
В соответствии с решением Рубцовского городского Совета депутатов Алтайского края от 23.12.2021 № 745 «О бюджете муниципального образования город Рубцовск Алтайского края на 2022 год» (с изменениями) и постановлениями Администрации города Рубцовска Алтайского края от 03.02.2022 № 265, от 05.07.2022 № 2092, от 27.12.2022 № 4265, в Программу были внесены изменения, касающиеся объемов и источников финансирования. Изменения были связаны с выделением дополнительного финансирования. Плановое финансирование 604419,5 тыс. рублей, в том числе за счет бюджета города 518729,5 тыс. рублей. 
Общий объем финансирования на реализацию Программы в 2022 году составил 595837,8 тыс. рублей, в том числе из бюджета города – 517622,0 тыс. рублей. 
В системе общего образования города Рубцовска на 01.01.2022 функционировало 50 образовательных организаций: 18 общеобразовательных организаций (обучающихся – 14198 чел.), 28 дошкольных образовательных организаций (воспитанников – 6000 чел.), 4 учреждения дополнительного образования (детей – 5485 чел.), прочие (МКУ «Управление образование»             г. Рубцовска, МБУ «Лето», МБУ ЦППМСП «Центр диагностики и консультирования»).
Реализация основных образовательных программ в школах города осуществляется в соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов. По данным проведенных мониторингов, успеваемость школьников города остается на достаточно высоком уровне и по итогам прошедшего учебного года составляет  99,7 %, что на 0,2 % выше, чем в  предыдущем учебном году.
В проведении государственной итоговой аттестации по программам среднего общего образования участвовали 617 выпускников. Анализ результатов ГИА-11 показал, что в 2022 году средний тестовый балл по 4 учебным предметам: физике, истории, английскому языку, обществознанию выше результатов 2021 года, по 9 предметам: математике профильного уровня, физике, биологии, географии, английскому языку, обществознанию, литературе, информатике и ИКТ средний тестовый балл  выше среднего балла по Алтайскому краю. Итоги ГИА-11 показали, что в этом году увеличилось количество выпускников, получивших высоко балльные результаты (от 90 баллов и выше). По результатам ЕГЭ в г. Рубцовске 4 выпускника получили наивысший балл (100) по предметам: русский язык – 3 выпускника (МБОУ «Гимназия№ 11», МБОУ «Лицей «Эрудит», МБОУ «Гимназия № 3»), по истории – 1 (МБОУ «СОШ № 1»).
В 2022 году 68 выпускников г. Рубцовска закончили школу по программам среднего общего образования с отличием и стали обладателями медали «За особые успехи в учении».  
Одним из приоритетных направлений Программы является создание условий, обеспечивающих выявление и развитие способных и одаренных детей, реализацию их потенциальных возможностей. На решение поставленной задачи направлено проведение Всероссийской олимпиады школьников.
На региональный этап олимпиады в 2021-2022 учебном году были приглашены 41 участник 9-11-х классов и 1 обучающийся 7 класса общеобразовательных учреждений города Рубцовска по 12 общеобразовательным предметам. 
По итогам прошедших предметных олимпиад всероссийской олимпиады школьников на счету МБОУ «Лицей № 24» им. П.С. Приходько три призовых места: по информатике, физике и биологии. 
В МБОУ «Гимназия № 11» и МБОУ «Гимназия № 3» - по одному призеру в олимпиаде по химии.
Призером по обществознанию стала ученица 10 класса МБОУ «Гимназия № 8».
Деятельность системы образования г. Рубцовска по профессиональному самоопределению в профессиональной ориентации обучающихся в 2021-2022 учебном году была направлена на создание новых подходов к профориентации школьников.
В рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» 10019 школьников, обучающихся по программам начального, основного и среднего общего образования, приняли участие в проекте онлайн-уроков «ПроеКТОриЯ», 5901 обучающийся – во Всероссийской акции онлайн-уроков «Урок цифры».
В работе по профориентации школьников складываются традиции проведения муниципальных и окружных, школьных мероприятий:
18 выпускников 11-х классов приняли участие в 2021-2022 учебном году в проекте «Будущие кадры современного здравоохранения», направленный на подготовку выпускников к поступлению в медицинские учебные организации высшего и профессионального профиля.
В городе также созданы условия, которые позволяют осуществлять обучение, воспитание детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов. В основу работы с детьми ОВЗ положены рекомендации специалистов службы психолого-педагогического и медико-социального сопровождения, уровень развития и возможности детей, постоянный методический поиск по созданию «ситуации успеха». Главная роль для этого принадлежит совместной работе школы и родителей.
Организация питания детей - важное направление работы в школах и детских садах. В учреждениях обеспечивается полноценное, сбалансированное и качественное питание. Охват детей горячим питанием в школах составляет 74%.  Все обучающиеся начальных классов общеобразовательных учреждений обеспечиваются бесплатным сбалансированным горячим питанием.
Следующей стратегией, направленной на развитие муниципальной системы образования города, является развитие учительского потенциала. Мониторинг уровня подготовки педагогов, результаты аттестации свидетельствуют о достаточной квалификации значительной части. Вместе с тем, школам сегодня нужны молодые специалисты. С этой целью в городе уделяется особое внимание работе с молодыми педагогами. Молодые педагоги знакомятся с методикой работы опытных наставников, так как становление и успешное продвижение их к профессионализму зависит не только от личных условий, но и готовности старших коллег помочь в трудных ситуациях. Таким образом, за счёт активного взаимодействия и общения с коллегами происходит развитие мастерства молодого педагога, его профессиональный личностный рост, стержнем которого является творческий потенциал.
В течение учебного года для поддержки педагогической инициативы, поиска инновационных методов обучения прошли конкурсы педагогического мастерства: «Учитель года», «Педагогический дебют», «Воспитатель года». Участие учителей  и воспитателей в конкурсах и научных проектах определяет включенность педагогического сообщества муниципальной системы образования города в творческий процесс развития педагогических качеств, что в итоге имеет должное место в воспитании подрастающего поколения.
Стабильно развивается система дошкольного образования. Муниципальная система дошкольного образования города Рубцовска включает в себя 28 дошкольных образовательных организаций и 3 структурных подразделения на базе которых функционирует 16 групп, расположенных в 39 зданиях, из них: 10 групп при МБОУ «Гимназия «Планета Детства» и 2 группы при МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 18», 4 группы при МБОУ «Кадетская средняя общеобразовательная школа № 2».
Всего в муниципальных дошкольных учреждениях воспитывается 6000 детей дошкольного возраста от 1,6 до 7 лет. Всем детям, зарегистрированным в реестре очередности в возрасте от 3-7 лет, предоставлены места. Охват детей услугами дошкольного образования (в том числе по уходу и присмотру) в возрасте от 3-х до 7 лет составляет 100%.
В городе функционирует 40 консультативных пунктов для родителей, чьи дети не посещают дошкольное учреждение, из них 15 служб ранней помощи (СРП) для детей с выявленными нарушениями развития или риском нарушения, не посещающих дошкольные образовательные учреждения.
Службы ранней помощи функционируют с целью оказания организованной психолого-педагогической и социальной поддержки семей, подбора адекватных способов взаимодействия с ребенком, его воспитания и обучения, коррекции отклонений в развитии.
Педагоги детских садов активно участвуют в профессиональных конкурсах. 
В конкурсе на получение денежного поощрения, премии Губернатора Алтайского края лучшими педагогическими работниками дошкольных образовательных организаций в 2022 году стали воспитатели МБДОУ «ЦРР – детский сад № 57 «Аленушка», МБДОУ «ЦРР – детский сад № 54 «Золотой ключик», МБДОУ «ЦРР – детский сад № 53 «Топтыжка».
В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования» на 2021-2024 годы учреждений на сумму 6 472,3 тысяч рублей выполнены работы по текущему ремонту образовательных учреждений:
ремонт санузлов для мальчиков МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1»;
ремонт кабинетов, системы отопления, освещения и пожарной сигнализации МБОУ «О (С) ОШ № 1» (для размещения МБУ ЦППМСП «Центр диагностики и консультирования»);
работы на устройство вытяжной вентиляции, ремонт освещения спортивной площадки МБОУ «Лицей «Эрудит»;
ремонт кабинета (сантехнические работы) МБОУ «Гимназия № 8»;
ремонт пожарных люков МБОУ «СОШ № 19»,
ремонт мягкой кровли МАДОУ «Д/С № 32 «Счастливое детство»;
ремонт холодного и горячего водоснабжения МБДОУ "Детский сад № 10 «Гнездышко», МАДОУ «Д/С № 32 «Счастливое детство», МБОУ «Гимназия «Планета Детства»;
ремонт системы оповещения и управления эвакуацией людей МБДОУ «Детский сад № 30 «Незабудка»;
ремонт системы отопления МАДОУ «Д/С № 32 «Счастливое детство», МБДОУ «Детский сад № 37 «Веснянка», МБДОУ «Детский сад № 47 «Ёлочка»;
ремонт перегородки и пола в прачечной МБДОУ «Детский сад № 24 «Солнышко»;
ремонт пола в музыкальном зале МБДОУ «Детский № 46 «Светлячок».
При подготовке к новому 2022-2023 учебному году во всех образовательных учреждениях были проведены текущие (косметические) ремонты зданий и сооружений.
В условиях модернизации системы общего образования, приоритетных задач и направлений государственной политики были реализованы основные направления развития муниципальной системы образования: 
повышение профессиональной компетенции педагогов, учителей, воспитателей, поддержка талантливых и одаренных детей; 
обеспечение учебно - воспитательного процесса;
организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях;
создание условий для присмотра и ухода за детьми;
содержания детей в муниципальных образовательных организациях;
обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций.  
За отчетный период достигнуты следующие наиболее значимые результаты реализации Программы:
обеспечены безопасные условия функционирования и повышение уровня пожарной безопасности муниципальных образовательных учреждений;
организован отдых, оздоровление детей и подростков в каникулярное и внеурочное время (подготовка, приобретение оборудования и ремонт оздоровительных лагерей к летней оздоровительной кампании).
во всех дошкольных образовательных организаций города Рубцовска внедрен федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (100 %);
образовательная деятельность детского технопарка «Кванториум» на базе МБУДО «ЦВР «Малая Академия» была направлена на развитие престижа инженерных и естественнонаучных профессий; 
доля педагогических и руководящих работников начального общего, основного общего и среднего общего образования, прошедших повышение квалификации от общего состава педагогических и руководящих работников начального общего, основного общего и среднего общего образования, составила 98%;
образовательная и консультативно-диагностическая деятельность по обеспечению психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья выполнена на 100 %;
обеспечены условия для текущей деятельности образовательных организаций.
Реализация муниципальной программы «Развитие муниципальной системы образования города Рубцовска» на 2021-2024 годы позволила решать проблемы комплексной безопасности образовательных учреждений.
Подводя итоги реализации Программы за 2022 год, можно сделать вывод, что согласно методике оценки, эффективность Программы составляет 96,6%. Это является высоким уровнем эффективности, так как находится в диапазоне от 90 до 100 процентов. 

Расчет комплексной оценки эффективности Программы:
1. Оценка степени достижения целей и решения задач Программы:

                      m
Cel = (1/m) *Σ (Si) = 1/21*(100+100+100+89,3+95,9+99 +100+100+100+ +100+56,9+100+76,1+100+100+66,3+90,1+100+100+100+100) = 94%.
S1 = 72/72*100 % = 100%;
S2 = 100/100*100 % = 100%;
S3 = 100/98,5*100% = 101,5%~100%;
S4 = 64,3/72*100% = 89,3%;
S5 = 71/74*100% = 95,9%;
S6 = 98/99*100% = 99%;
S7 = 77/77*100% = 100%;
S8 = 84/84*100% = 100%;
S9= 70,5/69,7*100% = 101,1%~100%;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
S10 = 1009/700*100% = 144,1%~100%;
S11 = 3,3/5,8*100% = 56,9% (обратный показатель);
S12 = 10019/8317*100% = 120,5%~100%;
S13 = 75/98,5*100% = 76,1%;
S14 = 507/482*100% = 105,2%~100%;
S15 = 14235/9178*100% = 155,1%~100%;
S16 = 37,1/56*100% = 66,3%;
S17 = 366/406*100% = 90,1%;
S18 = 49/49*100% = 100%;
S19 = 1/1*100% = 100%.
S20 = 1/1*100% = 100%;
S21 = 1/1*100% = 100%.

2.	Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета Программы: 
Fin = К/L*100% = 517622 тыс. руб.  /518729,5 тыс. руб.  = 99,8%.

3.	Оценка степени реализации мероприятий Программы:
                                         n
Mer = (1/n) * Σ (Rj*100%) = 1/25*(24*100%) = 96,0%.  
[bookmark: _GoBack]n = 28 – 3 = 25 (количество запланированных к исполнению в 2022 году мероприятий).       

4. O = (Cel + Fin + Mer)/3 = (94+99,8+96)/3 = 96,6%.


Начальник МКУ «Управление 
образования» г. Рубцовска	                                                          А.А. Мищерин
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