Отчет
о ходе реализации муниципальной программы 
«Улучшение условий и охраны труда в городе Рубцовске» на 2018-2020 годы
за 2018 год

С целью улучшения условий и охраны труда у работодателей города, снижения уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости отделом по труду Администрации города Рубцовска Алтайского края разработана и постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского края от 08.11.2017 № 5275 утверждена муниципальная программа «Улучшение условий и охраны труда в городе Рубцовске» на 2018-2020 годы (далее – программа).
Для обеспечения достижения поставленной цели программы определены следующие задачи: 
1. Содействие проведению специальной оценки условий труда работников и получению работниками объективной информации о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах.
2. Содействие непрерывной подготовке работников по вопросам охраны труда на основе современных технологий обучения.
3. Информационное обеспечение населения и пропаганда охраны труда.
4. Содействие реализации превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, включая совершенствование лечебно-профилактического обслуживания и обеспечение современными высокотехнологичными средствами индивидуальной и коллективной защиты работающего населения.
Финансирование мероприятий программы осуществляется за счет средств бюджета города  и внебюджетных средств - Фонда социального страхования Российской Федерации. Общий объем на 2018-2020 годы запланирован в сумме 61749 тыс. рублей, из них: 
- из бюджета города – 249 тыс. рублей, в том числе по годам: 2018 год – 83 тыс. рублей; 2019 год – 83 тыс. рублей; 2020 год – 83 тыс. рублей;
из внебюджетных источников (средства) – 61500 тыс. рублей, в том числе по годам: 2018 год – 20700 тыс. рублей; 2019 год – 20500 тыс. рублей; 2020 год – 20300 тыс. рублей.
В соответствии с решением Рубцовского городского Совета депутатов от 21.12.2017 № 76 «О бюджете муниципального образования город Рубцовск Алтайского края на 2018 год» и в связи с изменениями в части финансирования муниципальных программ постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского края от 04.04.2018 № 776 в программу были внесены изменения в части бюджетного финансирования: в муниципальном бюджете 2018  года на реализацию мероприятий было запланировано 50 тыс. рублей и в течение отчетного года программа полностью профинансирована.  
Достижение цели и решение задач программы обеспечивается реализацией основных мероприятий, направленных на создание условий труда, позволяющих сохранить трудоспособность работающего населения на всем протяжении профессиональной карьеры.
Основным мероприятием по внедрению механизмов управления профессиональными рисками в организациях является проведение специальной оценки условий труда.
В ходе выполнения мероприятий программы в отчетном году проведены;
- профессиональная переподготовка двух работников Администрации города Рубцовска Алтайского края по программе дополнительного профессионального образования «Профессиональная переподготовка специалистов по охране труда»;
- обучение по вопросам охраны труда руководителей отраслевых (функциональных) органов Администрации города Рубцовска Алтайского края в области охраны труда.
Проведены городские конкурсы:
- «Лучший социально ответственный работодатель года» - награждены предприятия города:
1. Негосударственное учреждение здравоохранения «Узловая поликлиника на станции Рубцовск ОАО «Российские железные дороги» - победитель среди учреждений здравоохранения.
2. Муниципальное унитарное троллейбусное предприятие - победитель среди предприятий промышленности, энергетики, транспорта.
3. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка – детский сад № 57 «Аленушка» - победитель конкурса среди учреждений образования.
4. Краевое государственное бюджетное стационарное учреждение социального обслуживания «Рубцовский специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов» – победитель среди учреждений социального обслуживания.
5. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 30 «Незабудка» – за активное участие в конкурсе.
- на лучшую организацию охраны труда - награждены предприятия города:
1. Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Наркологический диспансер г. Рубцовска»;
2. Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Рубцовский педагогический колледж»;
3. Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Онкологический диспансер г. Рубцовска»;
4. АО «Мельник»;
5.  Рубцовский филиал Акционерного общества Алтайского вагоностроения;
6. Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница № 2 г. Рубцовск»;
7. Муниципальное унитарное предприятие «Рубцовский водоканал».
В апреле 2018 года организован и проведён месячник безопасности труда в честь Всемирного дня охраны труда согласно утверждённому графику.
Организован и проведён мониторинг состояния условий и охраны труда в городе, подготовлен ежегодный аналитический доклад «Состояние условий и охраны труда в городе Рубцовске Алтайского края за 2018 год».
Методические рекомендации для формирования системы управления охраной труда в организациях получены из Министерства труда и социальной защиты Алтайского края (200 буклетов), Алтайского крайсовпрофа (100 буклетов), Фонда социального страхования (100 буклетов), Алтайского краевого центра охраны труда (50 буклетов), Сибирского центра безопасности труда (200 буклетов, 100 экземпляров книг) и распространены среди специалистов по охране труда предприятий.
Организовано лечение 105 работников – застрахованных лиц, пострадавших на производстве; проведено санаторно-курортное лечение для 114 работников, занятых на работах с вредными и опасными производственными факторами.
Согласно методике оценки эффективности муниципальных программ комплексная оценка эффективности данной Программы за 2018 год составила 99,6% и оценивается как высокий уровень, так как эффективность исполнения находится в диапазоне от 80-100%.
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