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Администрация города Рубцовска 

Алтайского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.01.2009 № 39
О действующей системе оплаты труда

работников муниципальных учреждений

и организаций города Рубцовска

на 2009 год


В связи с поэтапным введением новых систем оплаты труда для работников муниципальных учреждений и организаций в городе Рубцовске и на основании пункта 15 статьи 56 Устава муниципального образования "Город Рубцовск" Алтайского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Сохранить действующую систему оплаты труда, виды компенсационных и стимулирующих выплат работникам муниципальных учреждений и организаций в городе Рубцовске, размеры и условия их применения, до введения новых отраслевых систем оплаты труда.


2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2009.


3. Пресс-службе администрации города ( Мещерякова Н.А.) опубликовать настоящее постановление в газете "Местное время".


4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава города







П.П. Гамалеев


