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Администрация города Рубцовска 
Алтайского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
30.06.2023 № 2092
 (
Об утверждении Положения о добровольной пожарной 
охране 
 и деятельности добровольных  пожарных на территории муниципального образования город Рубцовск Алтайского края
)




В  соответствии  со  статьей  19  Федерального  закона                                   от  21.12.1994  №  69-ФЗ «О пожарной безопасности»,  Федеральным законом от 06.05. 2011  № 100-ФЗ «О добровольной пожарной охране», законом Алтайского края от 10.12. 2011 № 126-ЗС «О добровольной пожарной охране», Федеральным законом  от 06.10.1993 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования город Рубцовск Алтайского края, в целях обеспечения необходимых условий для деятельности добровольной пожарной охраны на территории муниципального образования город Рубцовск Алтайского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о добровольной пожарной охране и деятельности добровольных пожарных на территории муниципального образования город Рубцовск Алтайского края (приложение).
2.  Признать постановление Администрации города Рубцовска Алтайского края от 19.03.2012 № 1356 «О создании общественных объединений  добровольной пожарной охраны муниципального образования город Рубцовск Алтайского края» утратившим силу.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Местное время» и разместить на официальном сайте Администрации города Рубцовска Алтайского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящее постановление вступает  в  силу после официального опубликования в газете «Местное время».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Рубцовска - начальника управления по жилищно-коммунальному хозяйству и экологии         Обуховича О.Г.


Глава города Рубцовска 			                                     Д.З. Фельдман
                                                             Приложение
						к постановлению Администрации 
						города Рубцовска Алтайского края
						от 30.06.2023 № 2092



ПОЛОЖЕНИЕ
о добровольной пожарной охране и деятельности добровольных пожарных на территории муниципального образования город Рубцовск Алтайского края

I. Общие положения

1.1. Положение  о добровольной пожарной охране и деятельности добровольных пожарных на территории муниципального образования город Рубцовск Алтайского края (далее - настоящее Положение) определяет основы создания, подготовки, оснащения и применения добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных.
1.2. Добровольная пожарная охрана - социально ориентированные общественные объединения пожарной охраны, созданные по инициативе физических лиц и (или) юридических лиц - общественных объединений для участия в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ;
1.3.  Добровольный пожарный - физическое лицо, являющееся членом или участником общественного объединения пожарной охраны и принимающее на безвозмездной основе участие в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ;
1.4. Добровольная пожарная дружина - территориальное или объектовое подразделение добровольной пожарной охраны, принимающее участие в профилактике пожаров и (или) участие в тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ, оснащенное первичными средствами пожаротушения, пожарными мотопомпами и не имеющее на вооружении пожарных автомобилей и приспособленных для тушения пожаров технических средств;
1.5. Добровольная пожарная команда - территориальное или объектовое подразделение добровольной пожарной охраны, принимающее участие в профилактике пожаров и (или) участие в тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ и оснащенное пожарным автомобилем и (или) приспособленными для тушения пожаров техническими средствами;
1.6. Работник добровольной пожарной охраны - физическое лицо, вступившее в трудовые отношения с юридическим лицом - общественным объединением пожарной охраны;

1.7. Добровольная пожарная дружина, добровольная пожарная команда (далее – Подразделения добровольной пожарной охраны) и добровольные пожарные в своей деятельности могут использовать имущество пожарно-технического назначения, первичные средства пожаротушения, оборудование, снаряжение, инструменты и материалы, средства наглядной агитации, пропаганды, необходимые для осуществления ими своей деятельности.
1.8. Свою деятельность Подразделения добровольной пожарной охраны осуществляют в соответствии с графиком выполнения социально значимых работ по обеспечению первичных мер пожарной безопасности. К деятельности Подразделений добровольной пожарной охраны могут привлекаться в свободное от основной работы время, но не более чем один раз в три месяца. При этом продолжительность социально значимых работ по обеспечению первичных мер пожарной безопасности не может составлять более четырёх часов подряд.
1.9. Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности Подразделений добровольной пожарной охраны осуществляются за счет собственных средств, взносов и пожертвований, средств учредителя (учредителей), средств поддержки, оказываемой органами государственной власти и органами местного самоуправления общественным объединениям пожарной охраны, и иных средств, не запрещенных законодательством Российской Федерации.

 (
Приложение 1
к постановлению Администрации города Рубцовска Алтайского края
от _________ 2020 № ___________
)II. Задачи добровольной пожарной охраны  

2.1. Основными задачами добровольной пожарной охраны  являются:
1) осуществление профилактики пожаров на территории муниципального образования город Рубцовск Алтайского края (далее – город Рубцовск);
2) спасение людей и имущества при пожарах, при проведении аварийно-спасательных работ и оказание первой помощи пострадавшим;
3) участие в тушении пожаров при проведении аварийно-спасательных работ.

III. Личный состав добровольной пожарной охраны
	
  3.1. Личный состав добровольной пожарной охраны включает в себя работников добровольной пожарной охраны, состоящих на должностях, предусмотренных штатным расписанием, и добровольных пожарных.
3.2. Добровольными пожарными могут быть физические лица, достигшие возраста восемнадцати лет и способные по состоянию здоровья исполнять обязанности, связанные с участием в профилактике пожаров и (или) участием в тушении пожаров, и проведении аварийно-спасательных работ.
         3.3. Физическое лицо приобретает статус добровольного пожарного с момента обязательной регистрации этого физического лица в реестре добровольных пожарных.
         3.4. Для личного состава добровольной пожарной охраны учредителем (учредителями) соответствующих общественных объединений пожарной охраны могут быть установлены знаки отличия и форма одежды.
         3.5. Исключение из добровольных пожарных производится:
1)  по личному заявлению добровольного пожарного;
2) за нарушение противопожарного режима;
3) по состоянию здоровья, не позволяющему работать в пожарной охране;
4) за систематическое невыполнение установленных требований к добровольному пожарному, а также самоустранение от участия в деятельности в качестве добровольного пожарного.

IV. Обучение добровольных пожарных

 4.1.  Не имеющие специального профессионального образования в области пожарной безопасности работники добровольной пожарной охраны и добровольные пожарные в обязательном порядке проходят профессиональное обучение по программам профессиональной подготовки и программам повышения квалификации добровольных пожарных, разработанным и утвержденным федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным на решение задач в области пожарной безопасности. 
4.2. Профессиональное обучение работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных осуществляется в Подразделениях добровольной пожарной охраны в порядке, установленном руководителем соответствующего подразделения, с учетом особенностей охраняемых объектов и территорий муниципальных образований или на базе учебных центров (пунктов) и подразделений Государственной противопожарной службы, иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность. 
4.3. Физические лица, входящие в состав органов территориального общественного самоуправления, либо физические лица, входящие в состав органов общественной самодеятельности, созданных физическими лицами по месту их жительства, работы или учебы в целях решения различных социальных проблем в области пожарной безопасности, проходят профессиональное обучение в объеме, предусмотренном для добровольных пожарных, на добровольной основе в общественных организациях пожарной охраны.

V. Права работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных

5.1. Работники добровольной пожарной охраны, состоящие на должностях, предусмотренных штатным расписанием, и добровольные пожарные, осуществляющие деятельность в составе добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины, имеют право на:
1) защиту жизни и здоровья при исполнении ими обязанностей, связанных с осуществлением ими деятельности в добровольной пожарной команде или добровольной пожарной дружине;
  2) возмещение вреда жизни и здоровью, причиненного при исполнении ими обязанностей, связанных с осуществлением ими деятельности в добровольной пожарной команде или добровольной пожарной дружине, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
3)  прохождение первоначальной подготовки на безвозмездной основе в подразделениях государственной противопожарной службы;
  4)  информирование о выявленных нарушениях требований пожарной безопасности органов местного самоуправления и (или) организаций, соответствующих территориальных подразделений государственной противопожарной службы;
5.2. Работники добровольной пожарной охраны и добровольные пожарные, принимающие непосредственное участие в тушении пожаров, обеспечиваются средствами индивидуальной защиты пожарных и снаряжением пожарных, необходимыми для тушения пожаров, в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным на решение задач в области пожарной безопасности.
5.3. На работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных, осуществляющих деятельность в составе добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины, уставом добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины либо положением об объектовой добровольной пожарной команде или объектовой добровольной пожарной дружине должны быть возложены следующие обязанности:
 1) обладать необходимыми пожарно-техническими знаниями в объеме, предусмотренном соответствующей программой профессионального обучения добровольных пожарных;
 2) во время несения службы (дежурства) в соответствии с графиком дежурства добровольных пожарных, принимающих участие в профилактике пожаров и (или) участие в тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ, прибывать к месту вызова при получении сообщения о пожаре или о чрезвычайной ситуации, принимать участие в профилактике пожаров и (или) участие в тушении пожара и проведении аварийно-спасательных работ и оказывать первую помощь пострадавшим;
3) нести службу (дежурство) в соответствии с графиком дежурства, согласованным с руководителем организации по месту работы или учебы добровольного пожарного в случае включения добровольного пожарного в указанный график дежурства в рабочее или учебное время и утвержденным соответственно руководителем добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины;
4)  соблюдать установленный порядок несения службы (дежурства) в расположении добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины, дисциплину и правила охраны труда в пожарной охране;
5) содержать в исправном состоянии снаряжение пожарных, пожарный инструмент, средства индивидуальной защиты пожарных и пожарное оборудование;
6) выполнять законные распоряжения руководителя добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины и руководителя тушения пожара.

VI. Полномочия органов местного самоуправления в области создания и деятельности общественных объединений пожарной охраны на территории города Рубцовска

6.1. Рубцовский городской Совет депутатов Алтайского края:
1) устанавливает меры морального и материального стимулирования деятельности добровольных пожарных и работников добровольной пожарной охраны на территории города Рубцовска;
         2) определяет порядок личного страхования добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны;
         3) устанавливает гарантии правовой и социальной защиты членов семей работников добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных, в том числе в случае гибели работника добровольной пожарной охраны или добровольного пожарного в период исполнения ими обязанностей добровольного пожарного.
6.2. Администрация города Рубцовска Алтайского края (далее - Администрация города):
1) оказывает содействие гражданам в осуществлении права на создание общественных объединений пожарной охраны;
         2) оказывает поддержку добровольным пожарным, работникам добровольной пожарной охраны и общественным объединениям пожарной охраны при осуществлении ими своей деятельности;
3) осуществляет меры правовой и социальной защиты добровольных пожарных и работников добровольной пожарной охраны в случаях и порядке, которые установлены муниципальными правовыми актами;
         4) осуществляет моральное и материальное стимулирование деятельности добровольных пожарных и работников добровольной пожарной охраны в случаях и порядке, которые установлены муниципальными правовыми актами;
5) осуществляет личное страхование добровольных пожарных территориальных подразделений добровольной пожарной охраны в случаях и порядке, которые установлены муниципальными правовыми актами;
6)  рассматривает предложения общественных объединений пожарной охраны по повышению уровня пожарной безопасности на территории города Рубцовска;
 7) осуществляет иные полномочия, установленные законодательством и муниципальными правовыми актами в области создания и обеспечения деятельности общественных объединений пожарной охраны.

VII. Компенсации и льготы добровольным пожарным и работникам добровольной пожарной охраны

7.1. Добровольные пожарные по месту работы или учебы освобождаются от работы или учебы без сохранения заработной платы (для работающих граждан), но с сохранением за ними места работы или учебы, должности на время участия в тушении пожаров или несения ими службы (дежурства) в расположении добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины либо прохождения ими профессионального обучения, если их участие в тушении пожаров или несении службы (дежурства) либо профессиональное обучение осуществляется в рабочее или учебное время с согласия руководителя организации по месту работы или учебы добровольного пожарного.
7.2. Добровольные пожарные команды и добровольные пожарные дружины, которые привлекли добровольных пожарных в рабочее или учебное время к участию в тушении пожаров или несению службы (дежурства) либо прохождению профессионального обучения, выплачивают за счет средств, предусмотренных на содержание подразделения добровольной пожарной охраны, добровольным пожарным за время отсутствия по месту работы или учебы компенсацию в размере и порядке, которые определены соответствующими общественными объединениями пожарной охраны.
7.3. Добровольным пожарным территориальных и объектовых подразделений добровольной пожарной охраны за счет средств, предусмотренных на содержание указанных подразделений, выплачиваются компенсации, предусмотренные гражданско-правовым договором на выполнение работ по участию в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ.
7.4. Привлечение граждан к исполнению обязанностей добровольных пожарных сверх 48-часовой продолжительности еженедельного времени несения службы (дежурства) в подразделении добровольной пожарной охраны допускается с их согласия с выплатой компенсации в денежной форме. При невозможности предоставления указанной компенсации время исполнения гражданами обязанностей добровольных пожарных сверх          48-часовой продолжительности еженедельного времени несения службы (дежурства) в подразделении добровольной пожарной охраны суммируется и предоставляется добровольным пожарным по согласованию с ними в виде дополнительного времени отдыха.
7.5. Размер и порядок выплаты компенсации за привлечение добровольных пожарных к несению службы (дежурства) сверх 48-часовой продолжительности еженедельного времени несения службы (дежурства), возмещения расходов, связанных с оплатой проезда от места жительства, работы или учебы до места прохождения профессионального обучения и обратно, и командировочных расходов, связанных с прохождением профессионального обучения, определяются учредительными документами территориальных подразделений добровольной пожарной охраны или распорядительными документами собственника имущества организации (для объектовых подразделений добровольной пожарной охраны) и указываются в гражданско-правовом договоре на выполнение работ по участию в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ.
7.6. Добровольные пожарные, сведения о которых содержатся в сводном реестре добровольных пожарных три и более года, имеют право на поступление вне конкурса при условии успешного прохождения вступительных испытаний в пожарно-технические образовательные организации.
7.7. Добровольным пожарным по их письменному заявлению по месту работы предоставляется ежегодный дополнительный отпуск без сохранения заработной платы продолжительностью до десяти календарных дней. По решению работодателя добровольным пожарным может предоставляться ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью три календарных дня.

VIII. Меры морального и материального стимулирования

8.1. Добровольные пожарные, активно участвующие в профилактике и тушении пожаров, могут поощряться путем:
 1) объявления благодарности;
 2) выдачи денежной премии;
 3) награждения ценным подарком;
 4) обеспечения бесплатным топливом (дрова, каменный уголь и другие виды топлива);
 5) предоставления дополнительно оплачиваемого отпуска сроком до пяти дней, при условии наличия данной нормы в коллективном договоре или локальных нормативных актах;
 6) предоставления путевки на льготных условиях в санаторий или дом отдыха;
 7) предоставления им иных льгот и преимуществ.
8.2. За особые заслуги в выполнении своего общественного долга и проявленные при этом мужество и героизм граждане могут представляться к награждению государственными наградами Российской Федерации.
8.3. Меры материального стимулирования, включая денежное вознаграждение, за выполнение гражданами обязанностей по профилактике и тушению пожаров могут применяться Администрацией города, организациями за счет соответствующих бюджетов, добровольных пожертвований физических и юридических лиц.
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