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Администрация города Рубцовска 

Алтайского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22.11.2023 № 3715

О внесении изменений в постановление Администрации города Рубцовска Алтайского края от 25.11.2019 № 3001 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям города Рубцовска Алтайского края»
На основании постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 27.06.2023 № 35-П «По делу о проверке конституционности положений части первой статьи 152 Трудового кодекса Российской Федерации и абзаца второго Постановления Правительства Российской Федерации «О минимальном размере повышения оплаты труда за работу в ночное время» в связи с жалобой гражданина С.А. Иванченко», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в  приложение к постановлению Администрации города Рубцовска Алтайского края от 25.11.2019 № 3001 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям города Рубцовска Алтайского края» (далее – Положение) с изменениями, внесенными постановлениями Администрации города Рубцовска Алтайского края от 01.10.2020 № 2356, от 17.11.2021 № 3075, от 22.12.2021 № 3513, от 25.01.2022 № 156, от 10.08.2022 № 2612, от 07.11.2022 № 3548, от 10.08.2023 № 2566)  изменение, изложив пункт 4.4 Положения  в следующей редакции:

«4.4.  Оплата сверхурочной работы производится следующим образом:
 время, отработанное в пределах установленной для работника продолжительности рабочего времени, оплачивается из расчета должностного оклада с начислением всех дополнительных выплат, предусмотренных системой оплаты труда в размере не ниже минимального размера оплаты труда без учета дополнительных выплат за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных;  
время, отработанное сверхурочно, оплачивается - сверх заработной платы, начисленной работнику за работу в пределах установленной для него продолжительности рабочего времени, - из расчета полуторной (за первые два часа) либо двойной (за последующие часы) должностного оклада с начислением всех компенсационных и стимулирующих выплат, предусмотренных системой оплаты труда, на одинарный должностной оклад.».


2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Местное время» и разместить на официальном сайте Администрации города Рубцовска Алтайского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  
3. Настоящее постановление вступает в силу после опубликования в газете «Местное время».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Рубцовска – начальника управления по жилищно-коммунальному хозяйству и экологии                   Обуховича О.Г.   
Глава города Рубцовска                                 
                          Д.З. Фельдман
