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Администрация города Рубцовска 

Алтайского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.02.2017 № 443
О внесении изменений в постановление

Администрации города Рубцовска 
Алтайского края от 13.08.2014 № 3411 

«Об утверждении муниципальной 

программы «Развитие культуры и 
молодежной политики города Рубцовска» 
на 2015 – 2017 годы» (с изменениями, внесенными 
постановлениями Администрации города 
Рубцовска Алтайского края от 13.02.2015 № 920, 
от 28.08.2015 № 3945, от 20.02.2016 № 842)
В соответствии с постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского края от 14.10.2016 № 4337 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования город Рубцовск Алтайского края», руководствуясь ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, распоряжением Администрации города Рубцовска Алтайского края от 29.09.2016 № 722 л, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменение в постановление Администрации города Рубцовска Алтайского края от 13.08.2014 № 3411 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики города Рубцовска» на 2015 – 2017 годы» (с изменениями, внесенными постановлениями Администрации города Рубцовска Алтайского края от 13.02.2015 № 920, от 28.08.2015 № 3945, от 20.02.2016 № 842):
1.1. Приложение к постановлению Администрации города Рубцовска Алтайского края от 13.08.2014 № 3411 изложить в новой редакции. (Приложение).

2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Администрации города Рубцовска Алтайского края в сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя Главы Администрации города Рубцовска А.А. Мищерина.

Первый заместитель Главы 
Администрации города Рубцовска



           Д.З. Фельдман
Приложение 

к постановлению Администрации

города Рубцовска Алтайского края от 14.02.2017 № 443
«Приложение 

к постановлению Администрации

города Рубцовска Алтайского края от 13.08.2014 № 3411

ПАСПОРТ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие культуры и молодежной политики города 

Рубцовска» на 2015-2017 годы (далее – программа)

	Ответственный исполнитель программы
	МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики» г. Рубцовска



	Соисполнители программы


	МКУ «Управление образования» г. Рубцовска; учреждения, подведомственные МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики»                          г. Рубцовска

	Участники программы
	Учреждения культуры муниципального образования город Рубцовск Алтайского края; образовательные учреждения муниципального образования город Рубцовск Алтайского края

	Подпрограммы программы
	Подпрограмма 1. «Культура города Рубцовска» на 2015-2017 годы

Подпрограмма 2. «Молодежь города Рубцовска» на 2015-2017 годы;

	Программно-целевые инструменты программы
	· Постановление Правительства РФ от 14.112014 № 1202 «О порядке осуществления координации деятельности по проведению независимой оценки качества оказания услуг организациями в сфере культуры, социального обслуживания, охраны здоровья и образования и общего методического обеспечения проведения указанной оценки»;

· постановление Администрации Алтайского края от 20.12.2013 № 670 «Об утверждении государственной программы Алтайского края «Развитие образования и молодежной политики в Алтайском крае» на 2014-2020 годы»; 
· постановление Администрации города Рубцовска Алтайского края от 15.05.2013 № 2550 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры муниципального образования город Рубцовск Алтайского края»;
· постановление Администрации города Рубцовска Алтайского края от 16.11.2015 № 4941 «Об определении уполномоченного органа муниципального образования город Рубцовск Алтайского края, осуществляющего размещение информации о независимой оценке качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, оказания услуг организациями культуры»

	Цель программы
	Создание условий для развития культурного и духовно-нравственного потенциала каждого жителя города Рубцовска, формирование условий для успешного развития потенциала молодежи и ее эффективной  самореализации.

	Задачи программы
	Обеспечение равной доступности культурных благ для населения и эффективной самореализации населения  в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития города Рубцовска; 

    повышение качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры и искусства; 

     модернизация работы учреждений культуры; 

     укрепление материально-технической базы   муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, коллективов самодеятельного народного творчества; 

     формирование грантовой системы вовлечения молодежи в решение актуальных проблем  развития города

	Сроки и этапы реализации программы
	2015-2017 годы

Этапы программой не предусмотрены

	Объемы финансирования программы


	Общий объем финансирования программы составляет 359159,2 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год -  127396,3 тыс. руб.;

2016 год -  112110,8 тыс. руб.;

2017 год – 119652,1 тыс. руб.

Из них:

краевой бюджет – 0 руб.;

бюджет города – 280321,1тыс. руб., в том числе по годам:

2015 год -  105361,3 тыс. руб.;

2016 год -  86144,9 тыс. руб.;

2017 год – 88814,9 тыс. руб.

внебюджетные средства учреждений культуры города Рубцовска – 78838,1 тыс. руб., в том числе по годам:

2015 год -  22035 тыс. руб.;

2016 год -  25965,9 тыс. руб.;

2017 год – 30837,2 тыс. руб.

	Ожидаемые 

результаты реализации программы


	К 2017 году ожидается увеличение следующих показателей:

- доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, состояние которых является удовлетворительным, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности – до 90 %; 

- доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние зданий которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности -  до 80%; 

- доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования  в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние материально-технической базы которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования  в области культуры, находящихся в муниципальной собственности - до 90%; 

- количество платных посещений театрально-концертных мероприятий  МБУК «Рубцовский драматический театр» - до 39,1 тыс. посещений;

- количество платных посещений театрально-концертных мероприятий учреждений культурно-досугового типа - до 93,1 тыс. посещений;

 -  количество представленных зрителю во всех формах музейных предметов основного фонда музеев города Рубцовска - до 5547 единиц;

 - количество посещений музейных учреждений - до 52,0 тыс. ед.; 

 - количество посещений библиотек - до 250,0 тыс.ед.; 

- доля детей до 14 лет, пользующихся библиотеками, в общей численности детей до 14 лет города Рубцовска - до 73%;

 - количество участий учащихся учреждений дополнительного образования в области культуры в международных, региональных и краевых конкурсах и фестивалях - до 350 участий;

- численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий подпрограммы 2 «Молодежь города Рубцовска» на 2015-2017 годы, до 12000 человек; 

 - численность молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой, волонтерской деятельности, до 500 человек; 

 - численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизма, до 1000 человек; 

 - число посетителей сайта МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики» г. Рубцовска» – «bravo-rubtsovsk.ru»  до 5000 человек                                                                                                                                                     


Паспорт подпрограммы 1

«Культура  города Рубцовска» на 2015-2017 годы (далее – подпрограмма)

 муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики города Рубцовска» на 2015-2017 годы

	Соисполнители  подпрограммы 


	Учреждения, подведомственные МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики»                          г. Рубцовска

	Участники подпрограммы 
	Учреждения культуры муниципального образования город Рубцовск Алтайского края; население города Рубцовска 

	Цель подпрограммы 
	Развитие в городе Рубцовске учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры 

	Задачи 

подпрограммы 
	1. Организация социально-значимых событий, способствующих популяризации культуры, достижение управленческих целей в области культуры, молодежной политики города Рубцовска, финансового обеспечения подведомственных муниципальных учреждений; 

2. Развитие системы дополнительного образования в области культуры; 

3. Расширение услуг культурно-досуговых учреждений; 

4. Расширение услуг парков и базы отдыха; 

5. Расширение услуг учреждений музейного типа; 

6. Расширение услуг библиотечной системы города;

7. Расширение театральных услуг

	Перечень мероприятий  подпрограммы 
	1. Проведение мониторинга деятельности учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры и независимой оценки качества оказания услуг с целью получения объективной информации о состоянии дел в данной сфере;

2. Составление перечня необходимых действий для повышения уровня предоставления услуг учреждениями культуры и дополнительного образования детей города Рубцовска;

3. Проведение мониторинга состояния материально-технической базы учреждений культуры и дополнительного образования в области культуры и мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы учреждений данной сферы; 

4. Стимулирование деятельности учреждений культуры и дополнительного образования в области культуры путем проведения конкурсов и присуждения премий в области культуры, искусства и организации досуга;

5. Проведение мероприятий по сохранению культурного наследия;

6. Увеличение количества платных культурно-досуговых мероприятий;

7. Осуществление поддержки молодых дарований и педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей;

8. Поддержание деятельности коллективов профессионального искусства и коллективов самодеятельного народного  творчества;

9. Осуществление информационно-методической деятельности;

10. Приобретение предметов, имеющих художественное и историческое значение для пополнения музейных фондов

	Показатели подпрограммы 
	Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, состояние которых является удовлетворительным, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности; 

     доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние зданий которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности;

     доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования  в области культуры,  находящихся в муниципальной собственности, состояние материально-технической базы которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры,  находящихся в муниципальной собственности; 

    количество платных посещений театрально-концертных мероприятий МБУК «Рубцовский драматический театр»; 

     количество платных посещений театрально-концертных мероприятий учреждений культурно-досугового типа; 

    количество участий учащихся  учреждений дополнительного образования в области культуры, принявших участие в международных, региональных и краевых конкурсах и фестивалях; 

     количество посещений музейных учреждений; 

     количество представленных зрителю во всех формах музейных предметов основного фонда музеев города Рубцовска;

     количество посещений библиотек;

     доля детей до 14 лет, пользующихся библиотеками, в общей численности детей в возрасте до 14 лет.  

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015-2017 годы

Этапы не предусмотрены

	Объемы финансирования подпрограммы


	Общий объем финансирования подпрограммы составляет   358 259,2 тыс. рублей, 

2015 год – 126 996,3 тыс. руб.

2016 год – 111810,8 тыс. руб.

2017 год – 119452,1 тыс. руб.



	Ожидаемые 

результаты реализации подпрограммы


	Планируется увеличение к 2017 году следующих показателей:

     доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, состояние которых является удовлетворительным, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности до 90%; 

     доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние зданий которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности  до 80%; 

     доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние материально-технической базы которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности  до 90%; 

 количество платных посещений театрально-концертных мероприятий  МБУК «Рубцовский драматический театр» в 2017 году до 39,1 тыс. посещений;

количество платных посещений театрально-концертных мероприятий учреждений культурно-досугового типа до 93,1 тыс. посещений;

количество представленных зрителю во всех формах музейных предметов основного фонда музеев города Рубцовска до 5547 единиц; количество посещений музейных учреждений до 52,0 тыс. посещений; 

количество посещений библиотек до 322,7 тыс. посещений; 

доля детей в возрасте до 14 лет, пользующихся библиотеками, в общей численности детей до 14 лет города Рубцовска до 73%;

количество участий учащихся учреждений дополнительного образования в области культуры в международных, региональных и краевых конкурсах и фестивалях до 350 участий.


Паспорт подпрограммы 2

«Молодежь города Рубцовска» на 2015-2017 годы (далее – подпрограмма)

муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики города Рубцовска» на 2015-2017 годы

	Соисполнители муниципальной программы


	Учреждения, подведомственные МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики»                          г. Рубцовска

	Участники подпрограммы 
	Учреждения культуры муниципального образования город Рубцовск Алтайского края; образовательные учреждения муниципального образования город Рубцовск Алтайского края; молодежь города Рубцовска 

	Цель подпрограммы 
	Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития общества

	Задачи подпрограммы
	1. Вовлечение молодежи в социальную практику и содействие ее профессиональной социализации; 

2. Содействие патриотическому воспитанию граждан города Рубцовска, формирование в молодежной среде социально значимых установок; 3.Социальная поддержка студенческой молодежи;

4. Обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

5. Формирование грантовой системы вовлечения молодежи в решение актуальных проблем  развития муниципального образования город Рубцовск Алтайского края;

	Перечень мероприятий подпрограммы
	Развитие городской системы патриотического воспитания молодежи;

проведение комплекса мероприятий, направленных на стимулирование гражданской активности и ответственности молодежи, формирование установок толерантного сознания;

создание условий для деятельности молодёжных общественных объединений и некоммерческих организаций;

содействие развитию молодёжного предпринимательства; 

мероприятия по поддержке и развитию движения студенческих отрядов в городе Рубцовске;

обеспечение участия представителей талантливой молодёжи города Рубцовска в конкурсных мероприятиях краевого, межрегионального, международного и всероссийского уровней.

	Показатели  подпрограммы
	Численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий подпрограммы; 

численность молодых людей возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой, волонтерской деятельности; 

численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий подпрограммы в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизма; 

число посетителей сайта МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики» г. Рубцовска» – «bravo-rubtsovsk.ru».  

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2015-2017 годы

Этапы не предусмотрены

	Объемы финансирования подпрограммы


	Общий объем финансирования подпрограммы составляет 900 тыс. рублей из средств бюджета города, в том числе:

2015 год – 400 тыс. руб.

2016 год – 300 тыс. руб.

2017 год –200 тыс. руб.

	Ожидаемые 

результаты реализации подпрограммы


	К 2017 году планируется увеличение следующих показателей:

численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий подпрограммы до 12000 человек; 

численность молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой, волонтерской деятельности до 500 человек; 

численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий подпрограммы в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизма до 1000 человек; 

число посетителей сайта МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики» г. Рубцовска» – «bravo-rubtsovsk.ru» до 5000 человек.                                                                                                                                                  


1. Общая характеристика сферы реализации программы

Сфера культуры города Рубцовска обеспечивает различные направления культурно-просветительного, информационно-образовательного содержания. Учреждения культуры, искусства и досуга представлены 13 юридическими лицами.


Сеть муниципальных учреждений дополнительного образования представлена 4-мя школами:

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа № 1 г. Рубцовска»;

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа № 2 г. Рубцовска»;

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа № 3 г. Рубцовска»;

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа» города Рубцовска.

В учреждениях дополнительного образования в сфере культуры имеются проблемы с современными техническими средствами обучения, инструментами, специальной литературой и оборудованием. Ограниченность в выборе преподаваемых специальностей, определяемая имеющейся материальной базой, не позволяет расширить число образовательных услуг и отрицательно влияет на приобщение большего числа желающих обучаться музыкальному и изобразительному искусству.


Клубная система представлена 4-мя муниципальными учреждениями культуры:

муниципальное бюджетное учреждение «Детско-юношеский Дом культуры «Черемушки»;

муниципальное бюджетное учреждение «Дом культуры «Алтайсельмаш»;

муниципальное бюджетное учреждение «Городской Дворец культуры»;

муниципальное бюджетное учреждение «Культурный центр «Театр им.                     А.К. Брахмана».


Клубные учреждения осуществляют деятельность в различных направлениях культурно-массовой, клубно-кружковой и досуговой работы. На их базе действует более ста самостоятельных творческих формирований различных жанров. 


Основными проблемами учреждений являются:

содержание зданий, имеющих срок эксплуатации от 20 до 50 лет, требующих капитального ремонта, в том числе реконструкции внутренних помещений;

недостаточное и в подавляющем большинстве морально устаревшее техническое, звуковое, световое оборудование;

коллективы самодеятельного творчества испытывают острую необходимость в приобретении музыкальных инструментов, сценических костюмов. 


Многие указанные выше проблемы характерны  для учреждений музейного типа – МБУК «Краеведческий  музей» г. Рубцовска  и МБУК «Картинная галерея им. В.В.Тихонова», помещения которых требуют ремонта. Учреждениям также необходимы средства для современного оформления экспозиций, пополнения фондов.


В городе Рубцовске действуют 10 библиотек разного направления, которые на правах структурных подразделений входят в муниципальное бюджетное учреждение культуры «Библиотечная информационная система». Острой проблемой для многих библиотек является состояние материальной базы, потребность в капитальном и текущем ремонте внутренних помещений.

Для организации семейного отдыха и досуга рубцовчан в городе Рубцовске имеются два парка культуры и отдыха, входящих в структуру муниципального бюджетного учреждения культуры  «Культурно-досуговое объединение «Прометей», а так же база семейного отдыха и досуга  «Чарыш». В парках действует 19 механизированных аттракционов, имеющих значительный моральный и физический износ. Отсутствие средств на обновление аттракционного хозяйства в парках приводит к снижению числа посещений. Необходимы средства для расширения работы парков в зимний период (создание лыжной базы, постройки помещения для занятий групп здоровья), а также обновления материально-технической базы семейного отдыха и досуга  «Чарыш».


При имеющихся проблемах с материальным обеспечением отрасли наиболее заметнее стали обозначаться кадровые проблемы. Наблюдается отток работников, связанный с низким уровнем оплаты труда. Проблематично приглашение не только высококвалифицированных, но и молодых специалистов по причине отсутствия для них каких-либо социальных гарантий. Отсутствует практика предоставления служебного жилья.


Обучающиеся в высших учебных заведениях из числа жителей города Рубцовска или не возвращаются в город, или переходят работать в другие отрасли. При этом вакансии в учреждениях замещаются лицами, не имеющими профильного образования.

       
Реализация идеи единого культурного пространства не может быть осуществлена без грамотного освещения деятельности специалистов культуры. Создание и поддержка собственного сайта, издание информационного журнала (2 выпуска в год) должны осуществляться планомерно.


Решение ряда проблем возможно в рамках реализации данной программы. Программно-целевой метод позволяет направить финансовые ресурсы на поддержку приоритетных направлений сохранения и развития культуры.

В свою очередь целостная и последовательная реализация государственной молодежной политики является важным условием успешного развития города Рубцовска. Содержанием молодежной политики являются отношения власти, молодежи, бизнеса и гражданского общества, направленные на согласование общественных интересов, целей, представлений о будущем города Рубцовска и Алтайского края, и организация продуктивного взаимодействия между всеми заинтересованными субъектами.

Городская молодежная политика – система приоритетов и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи. Молодежь рассматривается как активная социальная группа, инициирующая, поддерживающая и реализующая действия, направленные на консолидацию общества и проведение необходимых социально-экономических преобразований.

В настоящее время на федеральном уровне отмечаются три основные негативные тенденции, касающиеся молодёжи, которые характерны также и для города Рубцовска, и при сохранении текущей экономической ситуации могут усиливаться.

Первая тенденция - снижение интереса молодёжи к инновационной, научной и творческой деятельности. 

Вторая тенденция - низкий уровень вовлеченности молодёжи                             в социальную практику. При сохранении такой ситуации возникает угроза устойчивой привычки к патернализму и восприятия социальной инфантильности как нормы, что в будущем может ограничить возможности развития страны, в том числе из-за сокращения экономически активного населения.

Третья тенденция - отсутствие полноценной системы поддержки молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. При этом реализуемые программы не всегда нацелены на возвращение молодых людей к полноценной жизни. 

Реализация мероприятий программы позволит оптимизировать использование имеющихся в городе организационных, административных, кадровых, финансовых ресурсов для достижения стратегической цели работы с молодежью, проводить целенаправленную и последовательную молодежную политику, обеспечить дальнейшее развитие единых подходов к работе с молодежью на всех уровнях управления. 

2. Приоритетные направления реализации программы,

цели,  задачи, ожидаемые конечные результаты, сроки ее реализации
Цель программы: создание условий для развития культурного и духовно-нравственного потенциала каждого жителя города Рубцовска, формирование условий для успешного развития потенциала молодежи и ее эффективной  самореализации.

Приоритетными направлениями реализации программы в сфере культуры и дополнительного образования являются: 

создание условий для обеспечения равной доступности культурных благ для населения города Рубцовска;

создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры и искусства;

модернизация работы и укрепление материально-технической базы учреждений культуры, дополнительного образования детей, коллективов самодеятельного народного творчества; 

информатизация отрасли;

пополнение фондов муниципальных библиотек и музейных фондов;

поддержка молодых дарований и педагогических работников учреждений дополнительного образования в области культуры, а также поддержка профессионального искусства и коллективов самодеятельного народного творчества.

Реализация государственной молодёжной политики в городе Рубцовске будет осуществляться по следующим приоритетным направлениям:

развитие социальной активности, волонтерской деятельности молодежи; 

поддержка молодёжных инициатив, в том числе путем проведения конкурсов на предоставление грантов для реализации проектов;

совершенствование системы гражданского, патриотического и духовно-нравственного воспитания, профилактики религиозного и этнического экстремизма; 

формирование в молодежной среде социально значимых установок (здорового образа жизни, толерантности, традиционных нравственных и семейных ценностей и т.д.);

формирования культуры здорового и безопасного образа жизни. 

Конечными результатами реализации программы станут следующие показатели подпрограмм (Таблица № 1), подпрограммы 1: 

доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, состояние которых является удовлетворительным, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, к 2017 году планируется - 90%, что составит прирост к базовому 2013 году 20%;

доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние зданий которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, к 2017 году планируется – 80%, что составит прирост к базовому  году 5%; 

доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние материально-технической базы которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, к 2017 году планируется - 90%,  что составит прирост к базовому  году 5%;

количество платных посещений театрально-концертных мероприятий  МБУК «Рубцовский драматический театр» увеличится к 2017 году  до 39,1 тыс. посещений, что составит прирост к базовому  году 5,2 тыс. посещений (или 15,3%);

количество платных посещений театрально-концертных мероприятий  учреждений культурно-досугового типа увеличится к 2017 году до 93,1 тыс. посещений, что составит прирост к базовому  году 12,6 тыс. посещений (или 15,7%);

количество представленных зрителю во всех формах музейных предметов основного фонда музеев города Рубцовска увеличится к 2017 году до 5547 единиц, что составит прирост к базовому  году 2359 единиц (или 74%);

количество посещений музейных учреждений к 2017 году составит 52,0 тыс. посещений, что составит прирост к базовому  году 5,0 тыс. посещений (или 10,6%);

количество посещений библиотек составит к 2017 году 322,7 тыс. посещений, что составит прирост 0,8 тыс. посещений (или 0,2%); 

доля детей до 14 лет, пользующихся библиотеками, в общей численности детей в возрасте до 14 лет к 2017 году возрастет до 73%, прирост к базовому  году составит 8,8%;

количество участий учащихся учреждений дополнительного образования в области культуры в международных, региональных и краевых конкурсах и фестивалях к 2017 году составит 350 участий, что составит прирост к базовому  году 29 участий (или 9%),

подпрограммы 2:

увеличение общего числа молодых людей, участвующих в реализации мероприятий программы, с 10000 до 12000 человек за период действия  подпрограммы; 

увеличение численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой, волонтерской деятельности, с 300 до 500 человек за период действия подпрограммы; 

увеличение численности молодых людей, участвующих в реализации мероприятий подпрограммы в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизма, с 500 до 1000 человек за период действия подпрограммы; 

увеличение числа посетителей сайта МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики» г. Рубцовска» – «bravo-rubtsovsk.ru» с 3000 до 5000 человек за период действия подпрограммы                                    

Реализация программы рассчитана на три года: с 2015 по 2017 - без разбивки на этапы.

3. Характеристика мероприятий программы

В ходе реализации программы предполагается выполнить перечень мероприятий  в сфере культуры и дополнительного образования в области культуры по следующим направлениям (Таблица № 2):

проведение оценки деятельности учреждений культуры и дополнительного образования в области культуры с целью получения объективной информации о состоянии дел в данной сфере;

составление перечня необходимых действий для повышения уровня предоставления услуг учреждениями культуры и дополнительного образования в области культуры города Рубцовска;

проведение мониторинга состояния материально-технической базы учреждений культуры и дополнительного образования в области культуры и мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы учреждений данной сферы; 

стимулирование деятельности учреждений культуры и дополнительного образования в области культуры путем проведения конкурсов и присуждения премий в области культуры, искусства и организации досуга;

проведение мероприятий по сохранению культурного наследия;

увеличение количества платных культурно-досуговых мероприятий;

осуществление поддержки молодых дарований и педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в области культуры;

поддержание деятельности коллективов профессионального искусства и коллективов самодеятельного народного  творчества.

Реализация системы мероприятий в сфере молодёжной политики

осуществляется по следующим направлениям (Таблица № 2):

развитие городской системы патриотического воспитания молодежи;

проведение комплекса мероприятий, направленных на стимулирование гражданской активности и ответственности молодежи, формирование установок толерантного сознания;

создание условий для деятельности молодёжных общественных объединений и некоммерческих организаций;

содействие развитию молодёжного предпринимательства; 

мероприятия по поддержке и развитию движения студенческих отрядов в городе Рубцовске;

обеспечение участия представителей талантливой молодёжи города Рубцовска в конкурсных мероприятиях краевого, межрегионального, международного и всероссийского уровней.

4. Объем финансовых ресурсов, 

необходимый для реализации  программы

Финансирование программы осуществляется за счет средств краевого бюджета, бюджета города, внебюджетных средств учреждений. Общий объём финансирования составляет 359 159,2 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 127 396,3 тыс. руб.;

2016 год – 112 110,8 тыс. руб.;

2017 год – 119 652,1 тыс. руб.,

из них:

краевой бюджет – 0 руб.,

бюджет города – 280 321,1 тыс. руб.,

в том числе:

2015 год – 105 361,3 тыс. руб.;

2016 год – 86 144,9 тыс. руб.;

2017 год – 88 814,9 тыс. руб.,

внебюджетные средства учреждений культуры города Рубцовска – 78 838,1 тыс. руб.,

в том числе:

2015 год – 22 035 тыс. руб.;

2016 год – 25 965,9 тыс. руб.;

2017 год – 30 837,2 тыс. руб.

Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению, исходя из возможностей бюджета города Рубцовска на очередной финансовый год.

В случае экономии средств при реализации одного из мероприятий программы допускается перераспределение данных средств на осуществление иных программных мероприятий в рамках объемов финансирования, утвержденных на соответствующий год (Таблица № 3).

5. Анализ рисков реализации программы

и описание мер управления рисками реализации программы

К возможным рискам реализации программы относятся:

нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, влияющих на мероприятия программы;

социально-экономические риски – снижение количества населения муниципального образования, связанного с оттоком населения, падением рождаемости, а так же снижением уровня доходов населения из-за возможных экономических кризисных явлений; 

организационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках программы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга реализации программы, отставание от сроков реализации мероприятий.

Устранение/снижение рисков возможно за счет обеспечения постоянного и оперативного мониторинга (в том числе социологического) реализации программы, а также за счет корректировки программы на основе анализа данных мониторинга. Важным средством снижения риска является опережающая разработка инструментов мониторинга до начала реализации программы.

6. Механизм реализации программы

Контроль за реализацией программы, а также финансирование основных направлений осуществляет Администрация города Рубцовска Алтайского края. Соисполнители и участники мероприятий программы осуществляют  реализацию программных мероприятий на территории города Рубцовска.

Механизм реализации программы включает в себя:

разработку плана действий по реализации первоочередных мероприятий; разработку перечня работ по подготовке и проведению программных

мероприятий с разграничением исполнителей, с определением объемов и источников финансирования; 

разработку проектов договоров и соглашений с использованием программных мероприятий;

оформление в установленном порядке бюджетных заявок для финансирования мероприятий программы;

практическую реализацию основных мероприятий и мониторинг основных показателей программы; 

предоставление ежеквартальных и годовых отчётов в отдел экономического развития и ценообразования Администрации города Рубцовска, комитет по финансам, налоговой и кредитной политике Администрации города Рубцовска Алтайского края в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования город Рубцовск Алтайского края, утвержденным постановлением Администрации города Рубцовска Алтайского края от 14.10.2016 № 4337.

7. Методика оценки эффективности программы

Оценка эффективности реализации программы и отдельных проектов по каждому направлению программы осуществляется Администрацией города Рубцовска Алтайского края, МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики» г. Рубцовска. 

Оценка эффективности реализации программных мероприятий в сфере культуры и искусства осуществляется на основе значений индикаторов по следующим формулам (исходными данными для оценки являются отчеты муниципальных учреждений культуры за соответствующий период):

Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, состояние которых является удовлетворительным, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности:

Докн = Уокн : Оокн х 100%, где

Докн – доля;

Уокн – количество объектов культурного наследия в удовлетворительном состоянии;

Оокн  - общее количество объектов культурного наследия.

Доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся  в муниципальной собственности, состояние зданий которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности: 

Дук = УЗук : ОЗук х 100%, где

Дук – доля;

УЗук – количество учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся  в муниципальной собственности, состояние зданий которых является удовлетворительным;

ОЗук – общее количество учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся                                     в муниципальной собственности.

Доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние материально-технической базы которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся  в муниципальной собственности: 

Дмтб = Умтб : Омтб х 100%, где

Дмтб – доля;

Умтб – количество учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние материально-технической базы которых является удовлетворительным;

Омтб - общее количество учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся                          в муниципальной собственности. 

Доля детей до 14 лет, пользующихся библиотеками, в общей численности детей в возрасте до 14 лет:

Ддб = Дб : Дг х 100%, где

Ддб – доля;

Дб – численность детей до 14 лет, пользующихся библиотеками;

Дг  - общая численность детей в возрасте до 14 лет.

Реализация программы в сфере культуры и дополнительного образования в области культуры предполагает достижение таких результатов, как сохранение и развитие единого культурного пространства, художественного образования, увеличение доступности и разнообразия предлагаемых населению культурных благ, информации в сфере культуры, создание благоприятных условий для творческой деятельности, интеграции культуры города Рубцовска в региональный, межрегиональный и общероссийский культурные процессы, освоения новых форм и направлений культурного обмена.

Успешное выполнение мероприятий программы в сфере молодежной политики приведёт к увеличению общего числа молодых людей, участвующих в реализации мероприятий программы; к увеличению численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой, волонтерской деятельности; к увеличению числа посетителей сайта МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики» г. Рубцовска – «bravo-rubtsovsk.ru».

Реализация комплекса мероприятий программы позволит улучшить качество жизни населения города Рубцовска Алтайского края.

Таблица № 1

Сведения об индикаторах  (показателях) подпрограмм и их значениях
	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед. изм.
	Значение по годам

	
	
	
	год, предшествующий году разработки программы (факт)

2013
	год разработки программы

(оценка),

2014
	годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	
	2015

(план)
	2016

(план)
	2017

(план)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1

«Культура города Рубцовска» на 2015-2017 годы

	1
	Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, состояние которых является удовлетворительным, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности                      
	%
	70
	70
	80
	90
	90

	2
	Доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние зданий которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся  в муниципальной собственности
	%
	75
	75
	75
	80
	80

	3
	Доля учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности, состояние материально-технической базы которых является удовлетворительным, в общем количестве учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры, находящихся в муниципальной собственности
	%
	85
	85
	90
	90
	90

	4


	Количество платных посещений театрально-концертных мероприятий МБУК «Рубцовский драматический театр»
	тыс.

ед.
	33,9
	35,0
	36.2
	37,6 
	39,1

	5
	Количества платных посещений театрально-концертных мероприятий учреждений культурно-досугового типа
	тыс.

ед.
	80,5
	83,3
	86,2
	89,5
	93,1

	6
	Количество представленных зрителю во всех формах музейных предметов основного фонда музеев города Рубцовска
	ед.
	3188
	4 993
	5 270
	5 270
	5 547

	7
	Количество посещений музейных учреждений


	тыс.

ед.
	47,0
	47,5
	48,5
	50,0
	52,0

	8
	 Количество посещений библиотек 
	тыс.

ед.
	321,9
	322,1
	322,3
	322,5
	322,7

	9
	Доля детей до 14 лет, пользующихся библиотеками, в общей численности населения города в возрасте до 14 лет
	%
	64,2
	65
	67
	70
	73

	10
	Количество участий учащихся учреждений дополнительного образования в международных, региональных и краевых конкурсах и фестивалях
	ед.
	321
	325
	330
	340
	350

	Подпрограмма 2

«Молодежь города Рубцовска» на 2015-2017 годы

	11
	Численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий подпрограммы
	чел.
	10000
	10000
	10500
	11000
	12000

	12
	Численность молодых людей возрасте от 14 до 30 лет, принимающих участие в добровольческой, волонтерской деятельности
	чел.
	300
	300
	350
	400
	500

	13
	Численность молодых людей, участвующих в реализации мероприятий подпрограммы в сфере гражданского образования и патриотического воспитания, а также профилактики этнического и религиозного экстремизма
	чел.
	500
	500
	600
	800
	1000

	14
	Число посетителей сайта МКУ «Управление культуры, спорта и молодежной политики» г. Рубцовска- «bravo-rubtsovsk.ru».
	чел.
	3000
	3000


	3500


	4000


	5000




